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UNAGUI - COOPERATIVA SOCIAL E CULTURAL DE GUIMARAES, CRL
(UTIG - Universidade da Terceira Idade de Guimaraes)

Cooperativa de Solidariedade Social

Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS)

Instituicdo de Utilidade Publica

Fundada em 25 de janeiro de 1994

RELATORIO DAS ACTIVIDADES REALIZADAS NO ANO DE 2019

1- ADMINISTRACAO: COOPERADORES

1.1 — Faleceu, no dia 19 de setembro de 2019, o cooperador Amaro Fernando de Braganca
1.2 — Em 25 de marco de 2019 foi admitida a cooperadora Teresa de Jesus Almeida
1.3 —Em 31 de dezembro de 2019 a Cooperativa tinha 72 cooperadores efetivos.

2- EQUIPAMENTO E INSTALACOES

2.1 - Durante o ano de 2019 foi adquirido equipamento novo no valor de € 760,00
2.2 - Durante o ano de 2019 foram efetuadas reparagdes no edificio valor de € 10.648,63
3 -BALANCO ANUAL E DEMONSTRACAO DE RESULTADOS
3.1- No ano de 2019, o Resultado Liquido do periodo foi de € 162,87
3.2- Néo havendo nenhum protocolo em vigor com a Seguranga Social, vamos ter de
continuar a gastar, na gestdo didria da Cooperativa, apenas o que for resultando das
receitas normais, provenientes das matriculas, sempre sem perder de vista que das
receitas ordindrias saird uma parte,mais ou menos avultada para as amortizacdes do
edificio e dos equipamentos, qhe sdo obrigatdrias por lei.
3.3- No ano de 2019 receberam-se donativos no montante de € 10.814,74
3.4- No ano de 2019 receberam-se os seguintes subsidios de entidades publicas
e Subsidio do Municipio de Guimaries (RMISG) € 11.400,00
e Subsidio do IEFP € 154,40
Total dos subsidios de entidades oficiais recebidos em 2019 € 11.554,40
3.4- No ano de 2019 receberam-se ainda as seguintes receitas extraordingrias:
° Restitui¢do de 50% do IVA que pagamos referente a obras e reparacoes € 430,82
e Consignacio de 0,5% do IRS de 2016 € 2.399,33
e Consignacio de IVA referente a 2016 € 74,02
o Total dos recebimentos extraordindrios de 2019 € 2.904,17

3.5- No fim do ano 2019, a UNAGUI, nio tinha pagamentos em atraso a fornecedores e/ou terceiros.
Vide Anexos 1 ¢ 2

4- ATIVIDADES CULTURAIS PERMANENTES
4.1- Os Orientadores das Atividades Culturais, os Cooperadores, os Diretores ¢ 0os membros dos Corpos
Sociais, continuaram a exercer as suas atividades, voluntariamente, com excecio dos 3 ensaiadores dos

Grupos Musicais que foram pagos a hora, por nio ter sido possivel encontrar ensaiadores voluntéarios
para estas atividades

Todas as aulas, continuam a ser muito concorridas e com pouca abstencio.

4.2- Os membros dos corpos sociais e alguns professores, para além do servi¢o voluntario que prestaram,
pagaram as respetivas inscrigdes anuais, como qualquer outro utente, sempre que pretenderam usufruir
dessas atividades

4.3- Do mesmo modo, os diretores para além do servico voluntario que prestaram diariamente, pagaram,
também voluntariamente, as respetivas inscri¢des anuais.
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4.3- As aulas de Hidroginastica continuaram a ter lugar nas Piscinas Municipais.
Foram pagas pelos utentes que se inscreveram para a frequéncia desta atividade, a um custo menor do

que normalmente € praticado pela Cooperativa Tempo Livre, ao abrigo de um protocolo de cooperaci
existente entre as duas Cooperativas.

4.4- Também ao abrigo desse protocolo, foi possivel continuar a usufruir de um professor para aulas
bissemanais de ginastica, que foram ministradas, no nosso gindsio, a 2* e 4* Feiras de manha. (%}

4.5- No ano de 2019 estiveram a disposi¢dio dos alunos 35 Atividades Culturais Permanentes (vulgo aulas),

ministradas por 27 professores/orientadores dos quais, 24 exerceram essas fun¢des em regime de
voluntariado.

Vide Anexo 3

5 - ACTIVIDADES SOCIAIS E DE CONVIVIO
No ano de 2019, foram propostas aos utentes da UTIG — Universidade da Terceira Idade de
Guimardes, ¢ levadas a efeito, inimeras Atividades Sociais e de Convivio.

Todas foram amplamente participadas pelos utentes desta Cooperativa de Solidariedade Social
Vide Anexo 4

CONCLUSOES

1 - COOPERADORES E SOCIOS

No ano de 2019 verificou-se o seguinte movimento de cooperadores:

1.1 — Faleceu, no dia 19 de setembro de 2019, o cooperador Amaro Fernando de Braganca
1.2 -~ Em 25 de marco de 2019 foi admitida a cooperadora Teresa de Jesus Almeida

1.3 —Em 31 de Dezembro de 2019 a Cooperativa tinha 72 cooperadores efetivos.

2 - ECONOMIA E FINANCAS

2.1 - Os Orientadores das Atividades Culturais, os Cooperadores, os Diretores e 0s membros dos Corpos
Sociais, continuaram a exercer as suas atividades voluntariamente.

2.2 - Nao havendo nenhum protocolo de cooperagiio com a Seguranca Social, tivemos de continuar a gastar,
na gestdo didria da Cooperativa, apenas o que foi resultando das receitas normais, quase exclusivamente
provenientes das matriculas, para evitar Resultados Liquidos negativos que poderiam causar

dificuldades de tesouraria e sérias consequéncias para a gestdo diaria da Cooperativa.

2.3 — Assim sendo, as aquisi¢des de equipamentos continuaram a restringir-se as que foram sendo cobertas
por subsidios ou donativos extraordinarios.

2.4 - No fim do ano 2019, a UNAGUI, nio tinha dividas nem atrasos no pagamento a fornecedores e/ou
terceiros.

2.5 - Os montantes maximos destinados as vérias rubricas de despesas foram minimamente respeitados.

2.6 - Recebemos um subsidio da Camara Municipal de Guimardes para ajudar a recuperagio do edificio, no
montante de € 11.400,00.

2.7 - Recebemos donativos diversos no montante de € 10.814,74 para a prossecucio dos objetivos
estatutarios

2.8 - Recebemos o montante de € 2.399,33 proveniente da consignacio dos 0.5% do IRS de 2017
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2.9 - Recebemos o montante de € 430,82 proveniente da devolucio de IVA referente a aquisicdes de 2017

2.10 - No Balango Individual e Demonstracio dos Resultados por Natureza referentes ao ano de 2019, consta
o Resultado Liquido de € 162,87
(vide anexo 2)

2.11 - PROPOMOS QUE O MONTANTE DE € 162,87 RESULTADO LIQUIDO CONSTANTE DAS
CONTAS DE 2019, NOS TERMOS DO CAPITULO IV DOS ESTATUTOS, SEJA DISTRIBUIDO
PELAS RESERVAS DA SEGUINTE FORMA:

-90% PARA A RESERVA LEGAL, NO MONTANTE DE € 146,58

-10% PARA A RESERVA PARA A EDUCACAO E FORMACAO COOPERATIVAS, NO
MONTANTE DE € 16,29

3 - CULTURA
Cumpriu-se o Plano de Atividades para 2019.
Realizaram-se ainda atividades socioculturais para além do planeado - o que costuma acontecer a maior parte
das vezes - por ndo ser possivel prever, antecipadamente, todos os espetaculos e visitas culturais que ocorrem
ao longo do ano letivo, muitas delas propostas, pelos professores, no decorrer do ano.

4 - SOCIAL E CONVIVIO
Registou-se alguma diminui¢do nas inscrigdes para os passeios e visitas de estudo.

5- INSTALACOES E EQUIPAMENTO
Tivemos de continuar com obras de adaptagio e recuperacdo, da nossa Sede Social.
As nossas preocupagdes centraram-se na resolu¢io dos problemas com as infiltracdes sempre que chove com
mais intensidade.
Nao tendo sido encontrada solucio expedita para isolar o terraco norte, apesar dos esforgos financeiros que
fizemos ao longo deste ano, estamos a elaborar um projeto para cobrir toda aquela drea com um novo
edificio que nos resolva esse problema, a0 mesmo tempo que criamos mais espagos cobertos para as
atividades vindouras.
Nao foi ainda possivel executar alguns trabalhos como sejam a colocagdo do elevador e outras reparacdes
que sempre ocorrem num edificio recuperado as quais dedicaremos atengo especial nos proximos anos.

6 - PATRIMONIO

Com o subsidio que nos foi atribuido pelo Municipio de Guimaries, recuperamos as pinturas interiores do
piso zero; as fachadas sul e poente e a dependéncia anexa ao Posto médico.

Guimardes, 15 de marco de 2020

Anexo 1- Balango em 31 de dezembro de 2019 =
Anexo 2- Demonstragdo de Resultados por naturezas em 2019 % e
Anexo 3- Relagio das Atividades Culturais Permanentes propostas a disposigdo dos utentes em 2019

Anexo 4- Resumo cronoldgico das Atividades Sociais e de Convivio realizadas em 2019 '
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